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ANUNT

Gradinita cu P.P. Nr. 22 Sibiu, cu sediul in Sibiu, Calea Poplicii nr.11, judetul Sibiu, organizeazi
concurs pentru ocuparea unei functii contractual vacante in conformitate cu prevederile H.G. nr. 1336/
28.10.2022, respectind prevederile Ordonantei de Urgenta nr. 156/2024, dupi cum urmeazi:

DENUMIREA POSTULUI: Bucitar cresa

NUMARUL POSTURILOR: 1 post vacant

NIVELUL POSTULUT: functie de executie

COMPARTIMENT/STRUCTURA: Gradinita cu P.P. Nr. 22 Sibiu- Cresa nr.4

DURATA TIMPULUI DE LUCRU: 8 ore pe zi; 40 de ore pe sdptimani

PERIOADA: nedeterminati

Conditiile generale de participare sunt cele previzute de art. 15 la H.G. nr. 1336/ 28.10.2022 pentru
aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si dezvoltarea carierei personalului contractual din
sectorul bugetar plitit din fonduri publice.

Poate ocupa un post vacant persoana care indeplineste conditiile previzute de Legea nr. 53/2003 —
Codul muncii, republicati, cu modificarile §i completarile ulterioare, si cerintele specifice previzuie la art.
542 alin. (1) si (2} din Ordonanta de urgentd a Guvernului nr. 57/2019 privind Codul administrativ, cu
modificérile si completarile ulterioare:

a) are cetdtenia romand sau cetitenia unui alt stat membru al Uniunii Europene a unui stat parte la Acordul

pr mnd Spatlul ECOI’IOI’HIC European (SEE) sau cetatema Confedegat}nel Elvet1ene

b) cunoa@te limba roménd, scris si vorbit;
¢) are capacitate de muncd fn conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 — Codul muncii, republicatd, cu
_modificérile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sindtate corespunzitoare postului pentru care candideazi, atestatd pe baza adeverintei
medicale eliberate de medicul de familie sau de unititile sanitare abilitate;

e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupi caz, alte conditii specifice potrivit
cerintelor postului scos la concurs;

f) nu a fost condamnati definitiv pentru savirsirea unei infractiuni contra securitatii nationale, contra
autoritdtii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra infaptuirii
justitiei, infractiuni sivirsite cu intentie care ar face o persoand candidati la post incompatibild cu
exercitarca functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care a intervenit reabilitarea;
g) nu executd o pedeapsd complementara prin care i-a fost interzisi exercitarca dreptului de a ocupa functia,

de a exercita profesia sau meseria ori de a desfisura activitatea de care s-a folosit pentru sAvérsirea
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infractiunii sau fafd de aceasta nu s-a luat mésura de siguranti a interzicerii ocupirii unei funetii sau a
exercitérii unei profesii;

h} nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. {2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national
automatizat cu privire la persoanele care au comis infracfiuni sexuale, de exploatare a unor persoane
sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si

functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru domeniile

previzute la art. 35 alin. (1) lit, h).

Conditiile specifice necesare In vederea participarii la concurs si a ocuparii functiei contractuale
stabilite pe baza atributiilor corespunzitoare postului, sunt;
v studii mediis
v" vechime 1 munci: minim 3 ani;
v' curs de calificare bucitar.
Alte conditii;
v abilitati organizatorice si de comunicare;
v capacitate de lucru in echipi;
v’ capacitate de respectare a termenelor.

Pentru inscrierea Ia concurs candidatii vor depune un dosar care va contine urmitoareie

documente:

a) formular de inscriere la concurs, conform modelului previzut la anexa nr. 2 a Regulamentului-

e

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atestd identitatea, potrivit legii, aflate in
termen de valabilitate; (si originalul)

c) copia certificatului de casitorie sau a altui document puncare s-a realizat schimbarea de nume,
dupi caz; (si originalul)

d) copiile documentelor care atestd nivelul studiilor si ale altor acte care atesti efectuarea unor
specializdri, precum §i copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale postului
solicitate de autoritatea sau institutia public; (si originalul)

e) copia carnetului de munci, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrati, care si
ateste vechimea in muncd i in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului; (si originalul)

f) certificat de cazier judiciar sau, dupa caz, exirasul de pe cazierul judiciar;
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g) adeverintd medicald care sd ateste starea de sdnitate corespunzitoare, eliberatd de citre medicul de
familie al candidatului sau de citre unititile sanitare abilitate cu cel mult 6 luni anterior derulirii
concursuiui;

h) certificarul de integritate comportamentald din care si reiasd ci nu s-au comis infractiuni
prevézute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire la
persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor, precum si
pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarca §i functionarea Sistemului National de Date
Genetice Judiciare, cu modificirile ulterioare, pentru candidatii inscrisi pentru posturile din cadrul
sistemului de invaidmant, sindtate sau protectie sociald, precum si orice entitate public sau privata a cirei
activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in vérstd, persoanc cu dizabilitat] sau alte categorii
de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizicd sau evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european.

Dosarele de inscriere se depun la biroul administrativ, la Gridinita cu P.P. nr. 22 Sibiu, cu sediul in
Sibiu, str.Calea Poplacii nr.11, judetul Sibiu, in perioada 14.11-27.11.2025, intre orele: 9:00- 15:00.

Informatii suplimentare se pot obtine la telefon 0269/ 422114 sau la sediul institutiei.

CALENDARUL DE DESFASURARE A CONCURSULUI CE VA FI ORGANIZAT LA

SEDIUL INSTITUTIEL:
N Activitati Data
crt.
“Publicarca anuntutui T T 13112005
2. | Data limita pentru depunerea dosarelor de participare la 27.11 .2025, ora 13.00
concurs la adresa: Gradinita cu P.P. Nr..22 Sibiu, cu sediul in. { - -
Sibiu, str. Calea Poplacii nr.11, judetul Sibiu.
3. | Selectia dosarelor de catre membrii comisiei de concurs 02.12.2025, ora 15.00
4. | Afisarea rezultatelor selectiei dosarelor 03.12.2025, ora 15.00 |
5. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele selectiei 04.12.2025, ora 15.00
dosarelor
6. | Afisarea rezultatului solutiondrii contestatiilor 05.12.2025, ora 15.00
7 Sustinerea probei scrise ' 09.12.2025, ora 09.00
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8. | Afisarea rezultatului probei scrise 09.12.2025, ora 15.00

9. | Depunerea contestattilor privind rezultatele probei scrise 10.12.2025, ora 10.00

10. | Afisarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba scris3 10.12.2025, ora 15.00

1. | Susfinerea probei practice 11.12.2025, ora 09.00

12. | Afisarea rezultatului probei practice 15.12.2025, ora 15.00

13. | Depunerea contestatiilor privind rezultatele probei 16.12.2025, ora 10.00
practice

14. | Afigarea rezultatului solutionarii contestatiilor la proba 16.12.2025, ora 15.00
practica

15. | Sustinerea interviului 17.12.2025, ora 09.00

16. | Comunicarea rezultatelor dupd sustinerea interviului 17.12.2025, ora 15.00.

17. | Depunerea contestatiilor privind rezultatul intervinlui 18.12.2025, ora 10.00

18. | Afigsarea rezultatului solufionérii contestatiilor la proba de 18.12.2025, ora 15.00
interviu

19. | Afisarea rezultatului final al concursului 18.12.2025, ora 15.30

prelucrarea, depozitarea, pastrarea, transportul si desfacerea alimentelor ;

Ord. MSPnr. 1456 /2020 pentru aprobarea ilormelor de igiena privind unitatile pentru octotirea,

educarea si instruirea copiilor si tinerilor;

ORDIN MS nr. 119 din 4 februarie 2014 pentru aprobarca Normelor de igieni si sinitate publica

privind mediul de viatd al populatiei actualizat, cap VI.;

scolarilor si a principiilor care stau la baza unei alimentafii sinitoase pentru copii si adolescenti in unititile

i eidotebe R ) ,,m_..,..mm%MHMM:BIB,LIQGRAFIAEJJiﬁ“;ﬁ:ww;mMN“ s e T B n E R e I e
ORDIN Nr. 976 din 16 decembrie 1998 pentru aprobarea Normelor de igiena privind productia,

Ordinul MS nr. 541/2025 pentru aprobarea Listei alimentelor nerecomandate pregcolarilor si

de invatdmant preuniversitar;

&

HOTARARE nr. 924 din 11 august 2005 privind aprobarea Regulilor generale pentru igiena

produselor alimentare;
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@ Legea nr. 319/2006 — a securitéfii si sanatatii in munci, actualizati cu modificarile si completarile
ulterioare, — cap.lV — obligatiile lucratorilor;
. Legea nr. 477/2004 — privind codul de conduiti a personalului contractual din autorititile si
institutiile publice: — cap.Il - norme generale de conduita profesionali a personalului contractual;
TEMATICA
Norme generale de igiend si securitate a muncii in bucatirii colective:
* Notiuni de nutritie pentru copii (meniuri echilibrate, aport caloric, diversificare);
e Tehnici de preparare a alimentelor;
* Manipularea g1 depozitarea materiilor prime alimentare;
* Reguli de organizare a activitatii in bucatérie ({luxuri tehnologice, igienizarea spatiilor};
* Reguli de efectuare a curateniei In institutia de inviifimant;
e Metode de dezinfectie;
¢ Norme generale de protectia muncii;
e Norme generale de conduita;

¢ Raspunderea disciplinar3.

Semnaturd,

Director, Godan Andreea Brigitte
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